AUSBILDUNG ZUM STRABENBAUER (m/w/d)

Familiengefiihrt seit 1919, zahlt Harsch zu den grofiten mittelsténdischen Unternehmen der Baubranche in
Siidwestdeutschland. Mit mehr als 500 Mitarbeitern begleiten wir unsere Kunden kompetent und

professionell bei ihren Bauprojekten.

Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Ausbildungsbeginn: 01.09.2020

AUFGABEN

Herstellung des Unterbaus und Belags von Strafien und Platzen

Verbesserung der Mobilitdt durch Ausbesserung von Schlaglochern und Strafsenschaden
Uberbetriebliche Ausbildung im Bildungszentrum Mannheim

Theoriephasen in der Berufsschule in Karlsruhe und Sinsheim

IHR PROFIL

Hauptschulabschluss oder hoherer Schulabschluss
Spafs an korperlicher Arbeit im Freien

Teamplayer und handwerkliches Geschick
Verantwortungsbewusstsein

UNSER ANGEBOT

Eine abwechslungsreiche Tatigkeit in einem angenehmen Betriebsklima

Uber 100 Jahre Erfahrung in der Bauwirtschaft

Weiterbildungs- und Karrieremdglichkeiten

Anfahrt zur Baustelle mit Firmenfahrzeugen ab dem Firmensitz

sehr gute Lage durch Anbindung an 6ffentliche Verkehrsmittel am Bahnhof Bretten sowie
Parkmdoglichkeiten am Firmengeldnde

Ubernachtungskosten (Bildungszentrum) werden {ibernommen
Gesundheitsmanagement, betriebliche Altersvorsorge und jahrliche Azubi-Events

Haben wir Ihr Interesse geweckt?
Dann bewerben Sie sich bevorzugt per E-Mail. FIRMENGRUPPE HARSCH@

IHRE BEWERBUNG RICHTEN SIE BITTE AN:

Harsch Bau GmbH & Co KG - Personalabteilung
Rinklinger Strafle 7 - 75015 Bretten - Telefon: +49 (7252) 77-235 - 9 +49 1525 7935298
E-Mail: ausbildung@harsch.de - www.harsch.de
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